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GIUNTA DI FACOLTÁ - SEDUTA CON COLLEGAMENTO TELEMATICO 
Verbale della Giunta di Facoltà del 30 marzo 2026 

 
 
Il giorno 30 marzo 2026 alle ore 17.30 si è riunita in seduta straordinaria, con 

collegamento telematico tramite Google Meet, la Giunta di Facoltà per la discussione del 

seguente unico punto all’Ordine del Giorno. 

1. Integrazione della delibera del 23 marzo 2026 sulla programmazione risorse per il 

personale docente 2025-2026 

 

SONO PRESENTI: 

Il Preside 

Prof. Orazio Carpenzano che presiede la riunione 

 

I docenti di I fascia: 

Proff. Alessandra Capuano, Daniela Esposito, Sebastiano Rampello, Luigi Sorrentino 

 

I docenti di II fascia: 

Proff. Anna Laura Carlevaris, Alessandro Lanzetta, Alessio Lupoi, Monica Pasca 

 

I ricercatori: 

Proff. Iacopo Benincampi, Marco Pingaro, Francesco Sica 

 

I rappresentanti degli studenti 

Sig.ra Chiara Della Bella 

 

Il Coordinatore dell’Ufficio di Facoltà 

Sig.ra Susanna Del Re 

 

SONO ASSENTI GIUSTIFICATI: 

I docenti di I fascia 

Prof. Alfonso Giancotti, Laura Ricci, Maria Chiara Romano, Graziano Mario Valenti 

 

I docenti di II fascia 

Proff. Marta Acierno, Caterina Padoa Schioppa, Irene Poli, Teresa Villani 

 

I Ricercatori 

Proff. Paola Altamura, Marika Fior 

 

Il Responsabile Amministrativo Delegato 

Dott. Marco De Martino 
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SONO ASSENTI: 

I Ricercatori 

Proff. Arianna Carannante, Benedetta Di Donato 

 
I rappresentanti degli studenti 

Sigg. Elena Carboni, Gaia Crognaletti, Giuseppe Di Mattia 

 

Sono invitati a partecipare il Prof. Stefano Catucci, Vice Preside Vicario di Facoltà, la 

Prof.ssa Loredana Di Lucchio, Vice Preside di Facoltà, e la Prof.ssa Elena Ippoliti, Vice 

Preside di Facoltà. 

Il Preside, constatata la regolarità della convocazione ed il raggiungimento del numero 

legale, alle ore 17.30 dichiara aperta la seduta. 

 

1. Integrazione della delibera del 23 marzo 2026 sulla programmazione risorse 

per il personale docente 2025-2026 

Il Preside ricorda che, nella seduta del 23 marzo 2026, la Giunta ha approvato a larga 

maggioranza, con n. 6 astenuti, una programmazione risorse per il personale docente 

2025-26 che risponde ai criteri condivisi per il calcolo del fabbisogno di Facoltà, dichiarati 

poi nel Piano Strategico di Facoltà 2023-2025 a sua volta approvato nella Giunta del 

15.12.2023. 

Criterio 1) - colmare la sofferenza didattica tenendo conto di quanto restituito dall’Ateneo 

in occasione dell’assegnazione fondi per i contratti di docenza esterna per i singoli SSD. 

Criterio 2) - consolidare i SSD investiti da cessazione o quiescenza nel biennio 

successivo alla programmazione, tenendo conto del contributo alla didattica per ruolo e 

dei tempi di scadenza di dette posizioni. 

Criterio 3) - rispettare un’equa distribuzione delle risorse nei quattro Dipartimenti. 

Nonché criterio preliminare - la Facoltà, propone una programmazione dove in coerenza 

con i propri obiettivi, si concentra sugli SSD dell’area CUN 08 (CEAR) che si attestano 

esclusivamente e/o prevalentemente nei Dipartimenti afferenti alla Facoltà e che sono 

caratterizzanti per le Classi di Laurea della Facoltà. 

Osservando tali criteri, la programmazione approvata è stata: 

 

Ruolo e tipologia bando SSD 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-08/D 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-10/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-09/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-07/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-08/C 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-03/C 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-11/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-06/A 
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È stato inoltre deliberato che la posizione assegnata al CEAR-07/A (già SSD ICAR/09) 

fosse inserita nel quadro della programmazione strategica di Facoltà. 

Ora, sulla base di chiarimenti forniti dall’Ateneo in merito alla programmazione delle 

risorse per il personale docente a valere sulla quota strategica, pervenuti 

successivamente alla seduta di Giunta del 23 marzo scorso, il Direttore del Dipartimento 

di Ingegneria Strutturale e Geotecnica, Prof. Sebastiano Rampello, ha richiesto di 

integrare la delibera già approvata sul punto, prevedendo che la posizione di RTT 

richiesta sulla quota strategica nel settore CEAR-07/A (già SSD ICAR/09) sia convertita 

da posizione “esterna” a posizione “aperta”, ossia da procedura ai sensi dell’art. 24, 

comma 1-bis, a procedura ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010. 

Il Preside pone in votazione la conversione della posizione di RTT, richiesta sulla quota 

strategica nel settore CEAR-07/A (già SSD ICAR/09), da posizione “esterna” a posizione 

“aperta”, ossia da procedura ai sensi dell’art. 24, comma 1-bis, a procedura ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010. 

La Giunta di Facoltà approva all’unanimità. 

Approvata tale delibera, la tabella della programmazione risorse per il personale docente 

risulta essere così rettificata: 

 

Ruolo e tipologia bando SSD 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-08/D 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-10/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-09/A 

RTT esterno art. 24 co. 3 (quota strategica) CEAR-07/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-08/C 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-03/C 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-11/A 

RTT esterno art. 24 co. 1-bis CEAR-06/A 

 

La presente parte di verbale è approvata seduta stante. 

 

Alle ore 17.45 il Preside ringrazia i presenti e chiude la seduta. 

 

Roma, 30 marzo 2026 

 
 
    F.to Il Segretario                F.to Il Preside 
Sig.ra Susanna Del Re      Prof. Orazio Carpenzano 


